Година педагогічної майстерності «Хочу і можу»
Вихователь- методист Таранець С.В.

( робота з педкадрами)
Мета: 

Активізувати знання педагогів з питання впровадження Державної Базової програми розвитку. З’ясувати ступінь підготовленості педагогів до реалізації завдань нової програми, стимулювати їх до самоосвіти, сприяти підвищенню рівня професійної майстерності. Спонукати педагогів до творчого самовираження та самовдосконалення. Продовжувати удосконалювати методичну роботу з педкадрами, підвищувати їх фаховий рівень в умовах впровадження інноваційних технологій в практику, вміння володіти вихователями сучасними методами роботи, розвивати творчі здібності педагогів, сприяти взаємодії молодих та досвідчених педагогів. Вчити встановлювати довірчі стосунки та сприяти взаєморозумінню між учасниками, формувати вміння звільнятися від напруження, скутості, вчити набувати навичок адекватної поведінки у певних ситуаціях. Вправляти у знаходженні оптимальних шляхів вирішення педагогічних завдань за допомогою використання інноваційних методів і прийомів.

Методи і прийоми: «метод акваріум», «робота в парах, «метод співпраці», «метод поляризації», «мозкова атака».

Хід години:

Методист:

                    Шановні мої!

Дня доброго всім вам колеги бажаю!

Звертаюсь до вас

І надію я маю,

Що плідно сьогодні ми тут попрацюєм.

У праці зв'язок педагогів відчуєм.

Досвід і молодість зможем тут поєднати.

Відповіді на питання змістовнії дати.

Програму нову разом всі обговорим,

Годину пізнавальної майстерності створимо

«Хочу» і «Можу» - мета в програмі єдина,

В центрі як завше – найцінніше дитина.

В годині у нашій всі участь приймають

Про молодих вихователів наставники дбають.

Всі разом – це творчий, міцний з колективів,

Можуть всі разом, хто не зможе один.

Співпраця тісна в НВК в нас існує

Атмосфера добра в колективі панує.
-       Запрошуємо учасників нашої зустрічі

(виходять, стають півколом)

1. Кіріченко Наталія Анатоліївна та її наставник Омеляненко Валентина Анатоліївна.
2. Мартиненко  Ганна Валеріївна та її наставник Сенченко Раїса Костянтинівна
3. Фесик Марина Валеріївна та її наставник Христюк Оксана Володимирівна
4. Мартиненко Аліна Євгенівна та її наставник Яковенко Лариса Миколаївна
5. Волощенко Лариса Іванівна та її наставник Іванча Світлана Григорівна
    ( Будь ласка займіть свої місця)

Перш, ніж приступити до роботи , ми повинні виробити правила спілкування, і ці правила запропонуєте ви самі.

Які будуть пропозиції?

Будь ласка. 

1. Правило піднятої руки.

2. Кожна думка вірна або вірно сприймається.

3. Бути об’єктивним.

4. Полюби ближнього як себе.

5. Сприймайте усе з вдячністю.

6. Відпускай емоції від серця.

7. Будьте толерантними.

8. Дотримання  регламенту.

- В ході педагогічної години в нас будуть завдання як теоретичного змісту, так і практичного. Тож виробимо регламент. Я пропоную на теорію давати до 5 хвилин, на практичні завдання до 10 хвилин.

- Немає інших пропозицій? 

 Пропоную «девізом» нашої роботи взяти слова великого філософа Конфуція
«Скажіть мені – і я забуду,

покажіть і я запам’ятаю, 

дайте можливість

обговорити – і я зрозумію,

дайте можливість

навчити – і я прийду

до досконалості»

Методист: я сподіваюся, що ви, як і я, очікуєте результативної співпраці. Для цього нам потрібно бажання працювати та хороший настрій.

Бо за словами Сухомлинського, щоб отримати результат в педагогічній роботі, необхідно мати «зерна знань», «зерна професійної майстерності»

· Та, щоб гарні плоди усім нам пожинати,

Про зерна посіяні треба дбати.

Аби «нива майстерності» в нас колосилась,

«Зерна знань» на цю ниву щоб вчасно вронились.

І завдання

- Отже перше завдання – зернятко я маю
Програму Ви вивчили добре, я знаю.

Відповідь зможете легко Ви дати,

Пропоную зернятка, колеги, Вам взяти!

- Будь ласка прочитайте завдання і дайте ґрунтовні відповіді. Час на роздуми – 1 хвилина. Час пішов. (грає спокійна музика)

1. Назвіть якомога більше відмінностей між програмами «Малятко» та Базовою програмою розвитку дитини дошкільного віку «Я у Світі» 

2. Що вважаєте найбільш вдалим в даній програмі?

3. Які на Ваш погляд недоліки програми «Я у Світі»

4. На скільки чітко висвітлені вимоги до знань дітей з кожного розвитку в новій програмі.

5. Що таке інклюзивна освіта? Чи можливе використання програми «Я у Світі для впровадження інклюзивного навчання?

- Якщо Ви вважаєте, що дали вичерпну відповідь на ці запитання, та дайте змогу з’явитися першим сходам на нашому колоску.

- Хто готовий, шановні колеги.

Підсумок: З І-го завдання ми побачили які відмінності між програмами, вимоги до нової програми, її недоліки, що таке інклюзивна освіта.

Але які б ми питання не розглядали будь якої програми, всі їх завдання спрямовані на розвиток всебічно – розвиненої дитини.

         Продовжуємо нашу роботу.
ІІ завдання

·  Зернятка я знов маю змогу Вам дати.

Розвитки програми могли щоб назвати (Роздаю)

Прочитайте завдання, доведіть, що ваш розвиток найактуальніший, найпотрібніший, найважливіший.
Час на роздуми – 1 хвилина. (грає спокійна музика)

1. Що включає в себе фізичний?

Поч. Мартиненко , продовжує 

2. – соціально-моральний

3. –художньо-естетичний?

4. – пізнавальний?

-  А тепер скажіть, які розвитки ще не назвали?  Будь ласка охарактеризуйте.

Хто хоче? Будь ласка.

Добре дякую, то ж дамо змогу прорости нашому ІІ-му колоску і поповнитися життєдайною силою.

ІІІ завдання

Завдання практичні час прийшов розв’язати

«Поляризації метод» тут застосувати.

Зернятка такі, ви колеги ось майте,

«Ниву майстерності» тут засівайте.

У вас у кожного на столі лежать аркуші червоного кольору, на яких написані моральні ситуації.

- Будь ласка прочитайте і   доведіть 2 полярно-протилежні думки.

 Час на роздуми – 1 хвилина. (грає спокійна музика). Час пішов.

1. Вихователь проводить заняття, під час якого у вікно стукає пташка, Михайлик встає і біжить до неї, не зважаючи ні на кого уваги. ВАШІ ДІЇ? 

2.Оля, 5 років. Знайшла кольорового жука. Показуючи його дітям, сказала, що він поганий і його потрібно знищити. Далі дівчинка почала відривати жуку лапки, вусики, крила.

3. Морально-етична ситуація:

Був теплий день. Діти з вихователем пішли на луг, там вони бігали, сміялися, збирали квіти. Гуляючи в лузі, одна дівчинка побачила в траві кілька пакетів з-під молока. Дівчинка підбігла до вихователя: «Тетяна Іванівна! Я щойно знайшла гніздо корови!» - Як на вашу думку повинна зреагувати вихователька?

- Як би вчинили ви?

4. Молодого педагога дуже непокоїв розв’язний, самовпевнений, не зосереджений хлопчик Валерик з старшої групи. На заняттях він був недисциплінований, його малюнки й вироби завжди відзначались неохайністю. 

Якось, коли Валентина Іванівна розповідала дітям, як малювати орнамент, Валерик підвівся і з шумом пішов щось будувати.

5. Таня возить в колясці ляльку. Під’їхала до іграшкового куточка і побачила красивішу ляльку, одягнену в яскраве красиве плаття. Вона швидко, швидко за волосся витягла свою ляльку, кинула її на підлогу, а на її місце посадила другу, що їй сподобалася і весело пішла далі.

- Ваша реакція в такій ситуації. 

Дякую! Будь ласка поповніть нашу ниву знань.

    Має бути відпочинок у кожному ділі.

В праці старанні ви і дуже вмілі.

Хвилинка спокою для всіх наступає,

Голос психолога в залі лунає.

(виходить психолог)

Методист: Отже ми трішки відпочили, то можемо знову приступити до роботи.

ІY завдання

Розвивальне середовище Ви в групах створили.

Світ пізнавальний для діток відкрили.

Знання ці Ви зможете тут показати,

Доцільним, що по Програмі сказати

Методист:

 Кожен педагог в групі повинен вдало організувати предметно-ігрове розвивальне середовище. То ж зараз ми

з ясуємо , чи мають наші педагоги достатні знання для створення належного предметно- розвивального середовища.

  Наступне завдання « Подумай і назви» , яке лежить у Вас у кожного на столі  на  аркуші жовтого кольору.

Час на роздуми – 1хв.

- Орієнтуючись на частинку   мети до години пізнавального розвитку, визначіть на базі якого ігрового осередку найдоцільніше на Вашу думку провести годину пізнавального розвитку.

1. Ознайомити дітей з національними оберегами, традиціями, звичаями українського народу.

2. Розвивати естетичне ставлення до навколишнього світу та самого себе, проявляти спостережливість, сприйнятливість до кольорів, форм.

3. Розвивати загальну моторику рук, удосконалювати координовані самостійні  та сумісні рухи.

4. Формувати комунікативні навички у грі. Виховувати почуття колективізму у творчій грі, моральні якості особистості.

5. Розширювати знання дітей про навколишній світ рослин та тварин. 

Методист: Я хочу звернутися до молодих вихователів, які прийшли нещодавно в наш заклад.

   Ми знаємо, що наповнюваність групи змінюється відповідно теми і місяця тижня.

Щоб ви змінили на новий навчальний рік?

Який ігровий осередок вам найбільше до вподоби?

-    Надаю слово нашому молодому колезі Мартищенко Аліні.

· Надаю слово нашому молодому колезі

вихователю ГПД Фесик М. В.

Дякую.

То ж поповнимо наш колосок зернятками знань.

Y завдання

Методист: Хочу зауважити, що кожен вихователь, працюючи на своїй групі проводить не тільки роботу з дітьми, але і з їхніми батьками.

· Як ви думаєте, чи доцільна нова програма на вашу думку для батьків?

· Які форми роботи ви проводите з батьками по впровадженню даної програмими?

Методист: Вислухавши ваші розповіді, можна зробити висновок, що з батьками проводяться різні форми роботи.

А от зараз ми і послухаємо думку батьків ваших вихованців про Базову програму, її сучасність, актуальність, доцільність і практичність.

(телевізор)

Підсумок методиста

YІ завдання

Програму нову ми вже опанували,

Розділи, колеги, ми всі опрацювали,

Працюємо творчо для наших дітей

Всі сповнені планів і нових ідей.

А зараз я пропоную ваші власні творчі ідеї втілити у креативному експерименті «довкілля майбутнього».

Вам потрібно із підручного матеріалу створити «колаж» на задану тему.

(виношу матеріал і мольберт)

Вихователі обґрунтовують свої поробки. Методист підводить підсумок.

Наша співпраця

Плоди вже дала.

«Знань ниву» засіяли разом сповна.

Завжди нехай колоситься ця нива

Дітвора у садочку буде щаслива.

Педагоги від праці хай задоволення        

                                                 мають,

На ниві врожай нехай гарний 

                                             збирають.
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